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Medlemmer og alumni på AYFs 10-årsjubileum  i 2025. Foto: Adrian Nilsen/ AYF

Akademiet for yngre forskere (AYF) er et uavhengig, tverrfaglig og mangfoldig nettverk for samarbeid og 
erfaringsutveksling blant yngre forskere. Vi mener at et velfungerende demokrati forutsetter forskning av 
høy kvalitet, som er tilgjengelig og i aktiv dialog med offentligheten. Morgendagens kunnskapssamfunn er 
avhengig av dagens yngre forskere. Derfor arbeider vi for å styrke akademisk frihet, bygge broer mellom 
forskningsmiljøer og samfunn og drive frem nyskapende forskningsformidling – i Norge og i verden. 

AYF arbeider for å gjøre forskerkarrieren attraktiv og gi engasjerte yngre forskere en stemme i 
samfunnsdebatten. 

AYF har fire kjerneverdier. Vi forsvarer akademisk frihet og forskningens uavhengighet. Vi arbeider for 
ansvarlig kunnskapsutvikling som samfunnet kan stole på. Vi er et mangfoldig nettverk som er bredt 
sammensatt geografisk, faglig og demografisk, og som opptrer med åpen dialog med samfunnet. 

Et samfunn der yngre forskere, gjennom akademisk frihet og forskningsbasert kunnskap, gir avgjørende 
bidrag til å møte utfordringer i samtiden og bygge en bærekraftig, demokratisk fremtid 
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Strategiske mål 2026-2030

Forskningspolitikk
For perioden 22. oktober 2026 - medio oktober 2030 har AYF følgende strategiske mål. 

AYF skal prioritere å: 
• 	 fremme akademisk frihet og gode vilkår for fri og langsiktig forskning som representerer et bredt 		
	 spekter av perspektiver og forskningstradisjoner 

•	 være en tydelig og uavhengig stemme for yngre forskere i det offentlige rom – gjennom 
	 medieoppslag, deltakelse i debatter og høringssvar  

•	 sette agendaen og søke gjennomslag i samarbeid med andre ledende aktører innen norsk 
	 forskningspolitikk 

•	 drive målrettet påvirkningsarbeid overfor politiske beslutningstakere, gjennom direkte dialog med 	
	 relevante departementer, storting og politiske partier, for å sikre at forskning og kunnskap får gode 	
	 vilkår og reell innflytelse på politikkutforming  

•	 fremme betydningen av ansvarlig kunnskapsutvikling og synliggjøre betydningen av forskerrollen 	
	 som en attraktiv og viktig karrierevei

Formidling

Organisasjon

AYF skal prioritere å: 
• 	 bruke medlemmenes faglige bredde til å formidle forskning og forskningspolitiske spørsmål 

•	 være synlige i offentligheten gjennom aktiv tilstedeværelse i medier, populærvitenskapelige kanaler 
	 og den brede samfunnsdebatten 

•	 benytte Konkurransen Unge Forskere som AYFs fremste arena for å nå og begeistre barn og unge for 	
	 forskning   

•	 bruke Lettenprisen til å synliggjøre betydning av forskningsbasert kunnskap for samfunnsutviklingen, 	
	 og sikre at prisen når relevante forskningsmiljøer og en bred offentlighet 

AYF skal prioritere å: 
• 	 være et synlig og attraktivt nettverk med engasjerte og aktive medlemmer, koblet med en sterk 
	 alumniforening 

•	 rekruttere medlemmer som har markert seg innenfor sitt fagfelt, og representerer en bredde av blant 	
	 annet geografi, fagmiljø, institusjoner, kjønn og stilling. 

•	 arrangere jevnlige samlinger og åpne møter som legger grunnlag for tverrfaglig samarbeid og debatt 

•	 styrke eksisterende og etablere nye samarbeid og partnerskap  

•	 fremme jevnlig kontakt og internasjonalt samarbeid med andre unge akademier 

•	 sikre en organisasjon med stabil finansiering og bærekraftig drift 
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